
 

 
ACTA DE LA SESSIÓ  DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL 
 
Núm.:  29/22 
Data: 31 d’octubre de 2022 
Horari: 12:00 a 13:00 h 
Lloc: Casa de la Vila 
Caràcter: ordinari 
 
 
Hi assisteixen: 
Sra. Carme Ribes Llordés, alcaldessa-presidenta 
Sr. Jaume Verdés Torres, primer tinent d’alcalde 
Sra. Irene Soria Ruiz, segona tinent d’alcalde 
Sra. Maite Llobet Barbero, secretària-interventora 
 
 
 
 
Ordre del dia: 
 
 

1. Lectura i aprovació de l’Acta de la sessió anterior 
2. Canvi de nom Permís d’abocament aigües de SAT El Marge a SAT Pladgol. 
3. Conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal del Pla d’Urgell i els Ajuntaments de 

Barbens, Bellvís, El Poal, Fondarella, Golmés, Ivars d’urgell, Linyola, Miralcamp, Palau 
d’Anglesola, Torregrossa, Sidamon i Vilanova de Bellpuig pel servei de manteniment i 
suport del programari de comptabilitat CGAP Plus del proveïdor ABSIS BERGER-LEVRAULT. 

4. Increment salarial de l’Acord del Consell de Ministres  
5. Factures i altres despeses 

 
 

 
 
 
Desenvolupament de la sessió:  
 

1. ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 
 

Declarat obert l’acte per la presidència, i de conformitat amb el que preveu la Llei Municipal i de 
Règim Local a Catalunya, procedeix sotmetre a votació, atès que es dona per llegida l’acta de la 
sessió anterior de: 
 

- 24 d’octubre de 2022 
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No havent-se formulat cap observació ni rectificació s’aproven per unanimitat. 
 
 
 

2. CANVI DE NOM PERMÍS D’ABOCAMENT D’AIGÜES DE SAT EL MARGE A SAT PLADGOL 
 
Atès que en data 28 de setembre de 2022 es va presentar sol·licitud de canvi de nom del 
condensador situat a la Central SAT Pladgol, situada al Polígon 12, parcel·la 21 de la Partida La 
Fuente de Miralcamp, amb referència cadastral 25170A012000210001TK. 
 
Atès que en data 26 de juliol de 2022 es va posar en coneixement de la Junta de Govern el canvi 
de nom de la llicència municipal d’activitat de central hortofrutícola a favor de la SAT PLADGOL 
1356/CAT OPFH 539. 
 
Atès allò que estableix la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local pel que 
fa a la competència per a l’aprovació dels projectes, es sotmet a consideració dels membres 
assistents a la Junta de Govern Local, amb competències delegades per Resolució de l’Alcaldia de 
30 de juliol de 2019, la proposta d’acord següent:  
 
El canvi de nom del permís d’abocament d’aigües, actualment a nom de SAT El Marge, a favor de 
la SAT PLADGOL 1356/CAT OPFH 539. 

Els membres de la Junta de Govern Local per unanimitat aproven aquest acord. 

 
 

3. CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL PLA D’URGELL I ELS 
AJUNTAMENTS DE BARBENS, EL POAL, FONDARELLA, GOLMÉS, IVARS D’URGELL, 
LINYOLA, MIRALCAMP, PALAU D’ANGLESOLA, TORREGROSSA, SIDAMON I VILANOVA DE 
BELLPUIG, PEL SERVEI DE MANTENIMENT I SUPORT DEL PROGRAMARI DE 
COMPTABILITAT DGAP PLUS DEL PROVEÏDOR ABSIS BERGER-LEVRAULT. 

 
Atès que des del Consell Comarcal del Pla d’Urgell anualment contracte l’empresa ABSIS Berger-
Levrault per tal de rebre les següents prestacions: el programa de l’Àrea de Comptabilitat, el de 
l’Àrea de Gestió Tributària i el de l’Àrea de Compatibilitat (proposta de Despeses). 
 
Atès que els municipis de Barbens, Bellvís, El Poal, Fondarella, Golmés, Ivars d’Urgell, Linyola, 
Miralcamp, Palau d’Anglesola, Torregrossa, Sidamon, Vilanova de Bellpuig, necessitem disposar 
del servei de manteniment i suport del programari de comptabilitat CGAP-Plus. 
 
Atès que l’article 304 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat pel Decret 
179/1995 determina que els convenis interadministratius tenen caràcter voluntari i base 
negociada, i s’han d’estipular en termes d’igualtat entre les administracions intervinents.  
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Atès que l’article 57 de la Llei 7/1985, de 2 d’aril, enumera entre les formes de cooperació 
interadministratives el conveni.  Vist el seu contingut, de conformitat amb el que es disposa en els 
articles 47 i següents de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de Règim Jurídic de les Administracions 
Públiques, es sotmet a consideració dels membres de la Junta de Govern Local, amb 
competències delegades per Resolució de l’Alcaldia de 30 de juliol de 2019, la proposta d’acord 
següent:  
Primer. Aprovar el CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL PLA 
D’URGELL I ELS AJUNTAMENTS DE BARBENS, EL POAL, FONDARELLA, GOLMÉS, IVARS D’URGELL, 
LINYOLA, MIRALCAMP, PALAU D’ANGLESOLA, TORREGROSSA, SIDAMON I VILANOVA DE 
BELLPUIG, PEL SERVEI DE MANTENIMENT I SUPORT DEL PROGRAMARI DE COMPTABILITAT DGAP 
PLUS DEL PROVEÏDOR ABSIS BERGER-LEVRAULT. 
 
Segon. Donar-ne publicitat per al coneixement general. 
 
Tercer. Fixar-ne la vigència des del dia 1 de gener de 2022 i fins el 31 de desembre de 2022 
 
Quart. Facultar àmpliament a la senyora alcaldessa per a la signatura de l’esmentat Conveni, així 
com qualsevol altre document necessari per al desplegament i l’execució dels acords anteriors. 
 
Els membres de la Junta de Govern Local per unanimitat aproven aquest acord.  
 
 
 

4. INCREMENT SALARIAL DE L’ACORD DEL CONSELL DE MINISTRES 
 
Atès que el 18 d’octubre de 2022, el Consell de Ministres ha aprovat la compensació de l’1’5% en 
les retribucions dels empleats públics per aquest any 2022. Aquesta pujada salarial, acordada en 
el marc de la Mesa General de Negociación de la Función Pública, té caràcter retroactiu i serà 
consolidada en el present exercici. Per tant, aquest increment se suma a l’alça del 2% de les 
retribucions públiques que va entrar en vigor l’1 de gener d’enguany. 
 
La mesura ha estat fruit de l’acord entre el Ministeri d’Hisenda i Funció Pública amb els sindicats 
CCOO i UGT, majoritaris en les Administracions Públiques, amb la finalitat de donar resposta a 
l’agreujament de la situació econòmica per l’esclat de la invasió d’Ucraïna, la crisi energètica 
derivada d’aquesta i el consegüent augment del cost de la vida per l’impacte de la inflació, 
especialment en la segona meitat de l’any. 
 
Aquest increment addicional de l’1,5%, generalitzat té un caràcter excepcional, a que és el primer 
cop que es produeix. El mateix s’aplicarà a totes les Administracions Públiques, incloses les 
Comunitats Autònomes i Entitats Locals, i tindrà en compte les circumstàncies de l’execució del 
pressupost que es puguin donar en aquest moment de l’exercici. La seva consolidació en el 
present exercici suposa que s’apliqui sobre les retribucions vigents el 31 de desembre de 2021. 
Per la qual cosa la pujada global per al 2022 és del 3,5%. 
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Pel que respecta al període 2022-2024, la millora salarial arribarà al percentatge fixe del 8%, i es 
podrà incrementar fins el 9,5%. Si es fan càlculs en termes reals, la revalorització salarial pot 
abastar un 9,8%. El motiu és que l’increment salarial de cada exercici es consolida. Per la qual 
cosa, l’augment de cada any es realitza sobre el sou incrementat de l’exercici anterior. 
 
La pujada quedarà reflectida en les nòmines a partir de novembre, i s’abonarà com 
endarreriments l’increment corresponent de gener a octubre de l’exercici en curs. El caràcter 
retroactiu de la mesura obliga a que sigui així, ja que la pujada inicial del 2% recollida en els 
Pressupostos Generals de l’Estat 2022, porta en vigor des de l’1 de gener d’aquest any. 
 
La norma estableix a més, regles específiques per què les Comunitats Autònomes i Entitats Locals 
puguin materialitzar el pagament. En el cas de les EELL, es contempla en les regles que adoptin les 
actuacions pressupostàries necessàries per poder aplicar l’increment retributiu, com la 
incorporació de l’alça salarial als crèdits dels pressupostos de despeses del proper exercici. 
 
Atès allò que estableix la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local pel que 
fa a la competència per a l’aprovació dels projectes, es sotmet a consideració dels membres 
assistents a la Junta de Govern Local, amb competències delegades per Resolució de l’Alcaldia de 
30 de juliol de 2019, la proposta d’acord següent:  
 
Únic. La compensació de l’1’5% en les retribucions dels empleats públics per aquest any 2022 

Els membres de la Junta de Govern Local per unanimitat aproven aquest acord. 

 
 

5. FACTURES I ALTRES DESPESES 
 

Es sotmet a consideració dels membres de la Junta de Govern Local totes les factures, rebuts i 
altres despeses que han estat lliurades a l'Ajuntament i que es detallen en la relació annexa que 
consta en l'expedient.  
 
Totes han estat degudament supervisades i conformades per la Regidoria de l’Àrea corresponent 
i/o l’Alcaldia en el seu cas, les quals consideren necessari i indispensable la seva contractació, 
mitjançant contracte menor, per al correcte funcionament dels serveis municipals. 
 
La relació de factures núm. 00009 corresponent al període relatiu a la sessió de Junta de Govern 
Local de 31-10-2022, ascendeix a un import total de 53.718,01 euros. 
 
Examinades detingudament pels membres assistents a la sessió, i havent-se fet els advertiments 
pertinents per intervenció, es sotmet a consideració de la Junta de Govern Local, amb 
competència delegada per Resolució de l’Alcaldia de 30 de juliol de 2019, l’acord següent: 
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Primer. Aprovar la totalitat de les factures, rebuts i altres despeses que consten en l’esmentada 
relació, en les fases d’autorització, disposició o compromís i reconeixement de l’obligació per un 
import total de cinquanta-tres mil set-cents divuit euros amb un cèntim.  
 
Segon. Autoritzar-ne la seva aplicació amb càrrec a la partida pressupostària corresponent. 
 
Els membres de la Junta de Govern Local per unanimitat aprova aquest acord, i efectuar el 
pagament amb caràcter immediat des de la seva aprovació. 
 
 
 
L'alcaldessa, no havent més assumptes a tractar, aixecà la sessió, de la qual com a secretària, 
estenc aquesta acta. 
 
 
La secretària         Vist i plau 

L'alcaldessa 

C
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